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 למועצה מקומית קדומים

 דרוש/ה 

 מנהל/ת מחלקת חירום ובטחון
 

והבטחון הרשותי עם כלל בעלי התפקידים, ובסיוע הדדי עם רשויות  הכנה והפעלת מערך החירום ,ניהול

בהתאם , כוחות הפועלים במרחבך שיתוף פעולה עם הרשויות השונות וכלל השכנות ברגיעה ובחירום, תו

ות עבודה ולביצוע וכניותרגומה לת בנושאים ביטחוניים והנהלת המועצה לאסטרטגיה של ראש המועצה

 בפועל.

 

   :תיאור התפקיד

טחון מרחבי ביישוב ובאיזורי תעשייה, בטחון הכוללת ב תחירום ובטחון ברשו מחלקתניהול  •

 פנים ושמירה על קרקעות.

 חירום ובטחון ברשותכניות עבודה ואפיון צרכי הכנת ת •

 י חירוםהיערכות הרשות המקומית למצבהובלת  •

 ניהול אירועי חירום בשגרה ובחירום •

 רשות בעת שגרה וחירוםבניהול מערך האבטחה והבטחון  •

 דות הרשות המקומית לשעת חירוםמוסהכנת  •

 קת מחסני חירום וציוד לחירוםניהול ותחזו •

 ניהול ותחזוקת מקלטים ציבוריים •

 סדות החינוךניהול תחום חירום ובטחון במו •

 מייצג את הרשות בעינייני חירום ובטחון ותיאום פעולות מול הגורמים הרלוונטיים •

 
 

 השכלה:
 

בל הכרה מהמחלקה בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה, או שקי
 להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.

 או
 2012-לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39נדסאי או טכנאי מוסמך בהתאם לסעיף ה

 או
 בעל תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל.

 או
ומעבר  18ימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל בעל אישור ל

שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש 
 בדיני שבת ודיני איסור והיתר(.הבחינות יהיו 

 או
 ניסיון ניהולי(.שנות לימוד עם ניסיון ניהולי כמפורט להלן )ראו סעיף  12בעל 
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 קורסים והכשרות מקצועיות:
בוגר קורס קציני צה"ל או בוגר קורס קציני משטרה או קורס קצינים בגוף חירום ובטחון  מועמד

 אחר
 או

 5ן פיקודי או ניהולי של צוות עובדים בכפיפות ישירה של ניסיו -מועמד שאינו בוגר קורס קצינים
 שנים לפחות.

 
 משלוש שניםממונה החירום והבטחון יחויב לסיים בהצלחה קורס קב"טים של משרד הפנים לא יאוחר  ***

 מתחילת מינויו. עדכון שכרו מותנה בסיום הקורס כאמור, ככל שהוא מועסק במסגרת חוזה אישי.
 

 דרישות נוספות:
 ברמה גבוהה העבריתשליטה בשפה  .1

 וידע בישומי תוכנת האופיס שליטה ביישומי מחשב .2

 חובה נהיגה בתוקףרישיון  .3
 

 :ניסיון מקצועי וניהולי
שנות ניסיון בתפקידים מקצועיים בתחום שירות  5 – בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כאמור

 החירום והבטחון.

 שנות ניסיון מקצועי כאמור. 6 – הנדסאי רשום

 שנות ניסיון מקצועי כאמור. 7 – טכנאי מוסמך

 שנות ניסיון מקצועי כאמור. 8 – שנות לימוד 12בעל 
 

היועמש כי  קבעבדיקה,  בשל אופי התפקיד, לפי חו"ד יועמש יוחלט האם נצרכת רישום פלילי:

חומרתה או  ,מהותה מנות אדם לתפקיד אם הוא הורשע בעבירה שמפאת, ניתן שלא להדבר נידרש

לגביו תנהלת כאמור או אם מם הוגש נגדו כתב אישור בעבירה , אנסיבותיה אין הוא ראוי לשמש

 .רה כאמוריירה בעבחק

 
 :עשייה יחודיים בתפקיד מאפייני

 שליטה והדרכה ,כולת פיקוד, ניהולי •

 לת התמודדות עם לחץיכו •
 מכותיותס •

 יצוע, תכנון וביכולת ארגון •
 יכולת תיאום ופיקוח •

 סדר וארגון •

 מצת במצבי חירום מקומיים ולאומייםעבודה מאו •

 נסיעות במסגרת התפקיד •
 אמינות ויושרה •

 ורמי פנים וחוץיכולת עבודה בצוות עם ג •

 עבודה בשעות לא שגרתיות •
 עבודה עם נציגי החירום מגופים שונים ברשות ומחוצה לה •

 יכולת מתן שירות בשגרה ובחירום •
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 המועצה מנכ"ל כפיפות:
 ינהל החירום במשרד הפנים, רח"ל, פקע"רמונחה מקצועית על ידי מ

 
 100%  היקף משרה:

 
 מיידי תחילת עבודה:

 
 10-8ינהלי מ.ד מ  דירוג:

 
 דגשים:

)לרבות שאלון למועמד בדבר הצהרה  המסמכים הנדרשים בקשה שתוגש ללא .1

להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את  על קרובי משפחה וניגוד ענייניים(

 והבקשה לא תידון. המועמד כמי שלא עמד בתנאי הסף

  לצפייה בטופס לחצו כאן –שאלון למועמדלמלא  חובהכחלק מהגשת מועמדות  .2

 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. .3

הזכאית לייצוג הולם שאינה  המתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיי .4

מית, אם הוא בעל כישורים מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות המקו

 דומים לכישורי שאר המועמדים.

 .המכרז פונה לגברים ונשים כאחד .5

 הנחיות להגשת מועמדות:

 .קורות חיים .1

)במידה והתואר מחו"ל יש לצרף אישור הועדה להערכת  תעודות השכלה .2

השכלה גבוהה המקובלים  יתארים במשרד החינוך על שקילות לתארי

 באוניברסיטאות בארץ(.

( המעידים על כולל תאריכי העסקה מלאים והיקף משרהאישורי העסקה ) .3

 רלוונטי אחר.הניסיון הנדרש וכל חומר 

 מסמך הצהרה על קירבה משפחתית )מצ"ב( .4

 שאלון למועמד )מצ"ב( .5

 
 מסמכים נדרשים  בצירוףורות חיים ק (2025/03/10) התשפ" י"א אדר שלישייום פרסום המכרז:  מועד   

 12:00שעה  (24/03/2025תשפ"ה ) אדר כ"ד שלישייש להעביר עד 

 נא לציין את שם המשרה. jobs@kedumim.org.il למייל:

 09-7778016איש הקשר לעניין מכרז זה הינו: שרית דוד           

 

https://kedumim.org.il/204/?preview=d5ew6s16a41w15
mailto:jobs@kedumim.org.il

