
 

 
 

 

 

 למועצה מקומית קדומים 

 ות/יםדרוש

 י/תת חינוך רפוא/תומכ
 שילימי שי

 לבית הספר יסודי נחשון 'בנות'

 ולשנת תשפ"
 
 

ייעוד: תומכי חינוך צמודים לתלמידים בודדים שהוגדרו כבעלי בעיות רגשיות / לימודיות /רפואיות ומשובצים 
 במסגרת הלימודים הרגיל והמיוחד.

 
 תחומי אחריות:

 מתן עזרה פיזית לתלמיד בהתאם לצרכיו •

 תיווך פדגוגי לתלמיד •

מלווה לצורך מתן סיוע לטובת טיפול פולשני והשגחה. בכל מקרה מתן שעות סיוע הוא רק בשל צורך  •
 פדגוגי.

 עדכון והחלפת מידע רלוונטי עם הגורמים הרלוונטיים •
 

 דרישות התפקיד:

 שנות לימוד 12 •
 יתרון –סיים בהצלחה קורס עזרה ראשונה  •
 .2001-תשס"א ,היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין •

 

 כפיפות: *מקצועית וארגונית למנהל בית הספר

 *מנהלתית למנהל חינוך ברשות   
 

  עותש 4, שישיימי : היקף משרה
 

 מיידי: תחילת עבודה
 

 תומכי חינוךדירוג   דרגת המשרה ודירוגה:
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 דגשים:
)לרבות שאלון למועמד בדבר הצהרה על קרובי  המסמכים הנדרשים בקשה שתוגש ללא .1

להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד כמי שלא עמד  משפחה וניגוד ענייניים(

 והבקשה לא תידון. בתנאי הסף

  לצפייה בטופס לחצו כאן –שאלון למועמדלמלא  חובהכחלק מהגשת מועמדות  .2

 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. .3

הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם  המתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיי .4

 כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.בקרב עובדי הרשות המקומית, אם הוא בעל 

 המכרז פונה לגברים ונשים כאחד. .5

 

 הנחיות להגשת מועמדות:

 קורות חיים. .1

תעודות השכלה )במידה והתואר מחו"ל יש לצרף אישור הועדה להערכת תארים במשרד  .2

 השכלה גבוהה המקובלים באוניברסיטאות בארץ(. יהחינוך על שקילות לתארי

ל תאריכי העסקה מלאים והיקף משרה( המעידים על הניסיון הנדרש אישורי העסקה )כול .3

 וכל חומר רלוונטי אחר.

 שאלון למועמד+ מסמך הצהרה על קירבה משפחתית )מצ"ב( .4

 

 

 (27/01/2026) ט' שבט תשפ"ושלישי מועד פרסום המכרז: יום 

 12:00( שעה 10/01/2026)  ושלישי כג' שבט תשפ"קורות חיים בצירוף מסמכים נדרשים יש להעביר עד יום              

 נא לציין את שם המשרה. jobs@kedumim.org.ilלמייל: 

 09-7778016 נבון שקדאיש הקשר לעניין מכרז זה הינו: 

 

 

https://kedumim.org.il/204/?preview=d5ew6s16a41w15
mailto:jobs@kedumim.org.il

