
 

 
 

 למועצה מקומית קדומים 
 תמרכז/ת תוכנית נתיבים להורודרוש/ה 

       
 תיאור התפקיד:

 מדיניות המשרדע"פ אחריות לביצוע  .1

 בבחירת כ"א של המסגרת ףשות .2

 ניהול של כלל הצוות הטיפולי .3

 פליםקיום ישיבות צוות משותפות לכלל המט .4

 המרכז, כולל מערב על קליטת השמות ניהול תקציב .5

 ו קבוצתיים ע"פ הצרכים של המשפחהמתן טיפולים פרטניים, משפחתיים א .6

 ערכה, ומעקב אחר תוצאות הטיפולאחריות כוללת, לבניית תוכנית טיפול, קיום ועדות ה .7

 בקהילהרלוונטיים  מהמחלקה לשירותים חברתיים, שירותים עובדיםאחריות לקיום קשר שוטף עם שותפי התפקיד:  .8

 משתתף בוועדות לתכנון טיפול והערכה במחלקה לשירותים חברתיים ומעביר את החומר הנדרש .9

 ערבות במכרזאחריות כוללת לביצוע תהליכי ההת .10

 אחראי על תהליכי תיעוד והערכה של התוכניות הטיפוליות )כולל מילוי שאלוני רף קהילה( .11

 הרגשייםריכוז ופיתוח מערך הטיפולים הקמה, -מרכז לקידום משפחהאחריות לריכוז  .12
 
 

 : דרישות התפקיד
 

 ( תואר ראשון בעבודה סוציאליתB.A)  

 ( תואר שניM.A )- יתרון 

 אישור רישום בפנקס העובדים הסוציאליים 

  קלון.העדר רישום פלילי/הרשעה בעבירה שבנסיבות העניין יש עמה 

  בסיכוןבתחום טיפול בילדים ומשפחות שנים בעבודה סוציאלית,  3של ניסיון. 

 ובע"פ.כולת ביטוי בכתב י 

 .יכולת לניהול צוות 

 הטלת משימות נוספות בהתאם לצרכי המחלקה 

  יכולת לעבוד בצוות רב מקצועי 

 .נכונות לעבודה בשעות גמישות 
 
 

 :  ודרישות מיוחדות כישורים אישיים
ית טיפול המתאימה המשפחות המתאימות לתכנית, בניית תכנ ת תהליכים משפחתיים, יכולת איתורכולת ראיה מערכתית והבני

לנהל קשר שוטף עם שותפי תפקיד: עו"ס  . בנוסף התפקיד דורש יכולת לנהל, לרכז ולהדריך צוות.  באחריות העו"סלצרכי המשפחה
 המשפחה, ושירותים רלוונטיים בקהילה.

 
 %66-כ :היקף משרה

 
 מיידית :תחילת עבודה

 
 לשירותים חברתיים מנהל המחלקה :מקצועית וניהולית כפיפות

 
 (04.08.2020תש"פ ) אב י"ד שלישייום תאריך פרסום המכרז: 

 12:00שעה  (20.08.2020תש"פ ) אב ל' חמישיקורות חיים יש להעביר עד יום 

 .נא לציין את שם המשרה jobs@kedumim.org.ilלמייל: 

 פניות מתאימות תיענינה.המכרז פונה לגברים ונשים כאחד.  

 עדיפות למועמדים בעלי מוגבלויות העומדים בתנאי הסף

 09-7922101-חגית מנהלת המחלקה לשירותים חברתייםאיש הקשר לעניין מכרז זה הינו: 

 

mailto:jobs@kedumim.org.il

